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MINISTERRAT : : ;
DER DEUTSCHEN DEMOKRATISCHEN REPUBLIK . S g

Sekretariat des Ministerrates ;
~ Der Leiter - ' S : ' i

, Anordnung

Gber die Auswahl, Bestitigung und Vorbereitung von Reise-
und Auslandskadern und die Durchfihrung ihrer dienstlichen

Reisen ' '

o : o Fir die Richtigkeit:

V\,&MAM*
Dr, Kleinert
Staatssekretér ‘ |

Berlin, den 13. Januar 1982
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Anordnung _
Uber die Auswahl, Bestatigung und Vorbereitung von Reise-
und Auslandskadern und die Durchfuhrung ihrer dienstlichen
Reisen ’
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(1) Ciese Anordnung gilt tir alle staatlichen und wirt-

schaftsleitgnden Organe, fir Kombinate, Betriebe und Ein-
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Geltungsbereich
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richtungen (nachfolgend Betriebe genannt). Sie regelt die -

_satz von Reise- und Auslandskadern

1) und die

- Auswahl, Bestatigung, Erfassung, Vorbercitung und den Ein-.

- Organisation und Auswertung dienstlicher Reisen nach nicht-

sozialistischen Staaten und nach Berlin (west), .

'(2) Diese Anordnuﬁg gilt auch fir dienstliche Reisen nach

der Sozialistischen Féderativen Republik Jugoslawien, der

Sozialistischen Volksrepublik Albanien, der Volksrepublik

China und der Republik Kuba,

anderen sozialistischen Staaten, wenn internationale CGe-

wasser oder das Hoheitsgebiet nichtsozialistischer Staaten

tiberflogen bzw, durchfahren werden sollen,

Léndern, fiur die nach Ministerratsbeschliissen und anderen

staatlichen ‘/eisungen Sonderregelungen bestehen ouer er-

lassen werden,

1) Reisekader sind Dienstreisende, die Auslandsreisen bis zu

sechs Monaten Aufenthaltsdauer in nichtsozialistische

Staaten und nach Berlin(West) sowie berufsbedingte Reisen
zur Gewahrleistung des grenziberschreitenden Personen- und

Guterverkehrs durchfithren,

Auslandskader sind Dienstreisende, die ununterbrochen

Tanger als sechs lMonate im sozialistischen oder nichtso-
zialistischen Ausland eingesetzt werden (Delegierung zu
einer langfristigen Tétigkeit in einer Botschaft oder an-
deren Einrichtung der DUR oder Baustelle im Ausland oder

zu einer Institution eines auslidndischen Staates bzw.
internationale Organisationen).

in
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(3) Diese Anordnung gilt auch fir den Einsatz von Auslands-
kadern in sozialistischen Lé&ndern.

(4) Diese Anordnung gilt nicht fur die bewaffneten Organe,
die anderen Schutz-~ und Sicherheitsorgene, Parteien und
Massenorganisationen,

§ 2
Aufgaben und Verantwoftung der Minister und Leiter der an-
deren zentralen staatlichen Organe, des Cberbirgermeisters
von Berlin, Hauptstadt der DDR, und der Vorsitzenden der
Rate der Bezirke

(1) Die Minister und Leiter der anderen zentralen staat-
lichen Organe sowie der Oberbiirgermeister von Berlin, Haupt-
stadt der DDR, und die Vorsitzenden der Rate der Bezirke
(nachfolgend Vorsitzende der Ré&te der Bezirke genannt) haben
in ihren Verantwortungsbereichen die Auswahl, Bestédtigung
und Vorbereitung von Reise~ und Auslandskadern und die
Durchfihrung ihrer dienstlichen Reisen auf der Grundlage"
dieser Anordnung und anderer Rechtsvorschriften und Regelungen
zu Fragen der Reisetdtigkeit zu sichern. Sie haben erforder-
liche Weisungen fir ihren Verantwortungsbereich zu erlassen
und deren Einhaltung zu kontrollieren,

(2) Die Minister, Leiter der anderen zentralen staatlichen
Organe und die Vorsitzenden der Rate der Bezirke sind ver-
pflichtet, eine sténdige Auswertung der Berichterstattung
der Reise- und Auslandskader in ihren Verantwortungsbereichen
durchzufihren, ' '

R
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(3) Die Minister entscheiden eigenverantwortlich, welcher
Generaldirektor bzw. Leiter der ihnen direkt unterstellten
Betricbe und Institutionen keine Antragsberechtigung ent-
sprechend £ 3 Abs. 1 erhadlt. Die Abteilung Auslandsdienst-
reisen der Arbeitsgruppe fTiir Organisation und Inspektion
beim Ministcrrat (nachfolgend Abteilung ADR genannt) ist

schriftlich in Kenntnis zu setzen,

/ . .
(4) Die Minister, Leiter der anderen zentralen staatlichen
Organe und Vorsitzenden der R&te der Bezirke kénnen tur ihren
Verantwortungsbereich eine zentrale Becarveitung und Been-

tragung der Reisedokumente festlegen,

§ 3
Aufgaben und Verantwortung des antragsberechticten Leiters

(1) Antragsberechtigte Leiter sind die in der Anlage ge-

nannten staatlichen Leiter. Die Verantwortung des antrags-
berechtigten Leiters erstreckt sich auf alle ihm unter-
stellten Einrichtungen,

(2) Der antragsberechtiate Leiter ist caflr verantwortlich,
dafl bei der Auswahl, Bestdtigung und Vorbereitung der Reise-
und Auslandskader sowie der Vorbereitung, Durchfihrung und
Auswertung dienstlicher Reisen diese Anordnung und die an-
deren dafir geltenden Rechtsvorschriften und Regeluncen ein-

gehalten werden, Zur Wahrnehmung seiner Anleitungs- und Kon-

trollpflicht kann er verantwortliche Leiter bzw. Mitarbeiter

cinsetzen. Diese sind der Abteilung ADR schriftlich mitzu-

teilen,

e
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(3) Die Minister, Leiter der enderen zentralen staatlichen
Organe und die Vorsitzenden der Réte der Bezirke beantragen
die Erfassung der von ihnen bestatigten Reise~ und Auslands-
. kader sowie mitreisenden Ehenpartner von Auslandskadern und
deren (auch zeitweise) Streichung bei der Abteilung ADR di-
rekt, die znderen anitragsberechtigten Leiter Uber das zu-
standige linisterium, cdas zentrale staatliche Organ bzw. den
‘Rat des Bezirkes, '

(4) Der antragsberechtigte Leiter beantragt die Reisedoku-
mente (PaB, Ausreisevisum aus der DDR, Einreise- bzw, Tran-~
sitvisum der nichtsozialistischen Staaten) tber die Ab-
teilung ADR.

(5) Antragsberechtigte lLeiter, die auf Grund von Beschlissen
des Ministerrates zur Vahrnehmung internationaler Ver-
pflichtungen der DUR beauftragt sind, haben das Recht, bei
der Abteilung ADR erfaBte Reise- und Auslandskader anderer
Verantwortungsbereiche einzuseizen. Der Einsatz ist zwischen
den Leitern abzustimmen. _

Besteht die Notwendigkeit der Bestatigung als Reise- bzw,
Auslandskader, ist der delegierende antragsberechtigte
Leiter verpflichtet, den fur den Kader zustédndigen antrags-
berechtigten Leiter zu veranlassen, das Bestadtigungsver-
fahren durchzufthren, Fir die Vorbereitung, DurchfGihrung

und Auswertung dieser dienstlichen Reisen ist das dele-
gierende Urgan verantwortlich, =~ N '

oo . L
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Auswahl von Reise- und Auslandskadern

X

(1) Der antragsberechtigte Leiter ist verantwortlich, daB

nur solche Personen als Reise~- und Auslandskader ausge- .

wahlt werden, deren politische Zuverlassigkeit erwiesen ist,

Er hat zu sichern, daB die ihm unterstellten Leiter ihrer

Verantwortung bei der Auswahl, Uberprifung und Vorbereitung'
" von Reise- und Auslandskadern gerecht werden. azu ist er=-
forderlich, daB in den Kaderprogrammen eine langfristige
Planung der Auswahl und Vorbereitung von politisch, fachlich
und sprachlich qualifizierten Reise- und Auslandskadern.
erfolgt. ' .

‘ (2) Bei der Auswahl von Auslandskadern, deren Einsatz ge-
- meinsam mit dem Ehepartner geplant wird, ist Voraussetzung,
daR der Ehepartner den Kriterien dieser Anordnung gerccht
wird. ’ .
(3) Personen im Alter bis zu 26 Jahren ist die dienstliche
Reise grundsédtzlich untersagt. Liegt ein auBergewdhnliches
staatliches, gesellschaftliches, wissenschaftliches ader
.. kulturelles Interesse fir eine dienstliche Reise vor, muf
ein begrindeter Antrag zur Ausnahmegenehmigung durch den

;o antragsberechtigten Leiter an die Abteilung ADR gerichtef

werden., Die Altersbegrenzung gilt nicht fur mitreisende
Ehepartner zum Auslandseinsatz. ‘

sn
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§ 5

Bestatigung von Reise- und Auslandskadern

f (1) ber antragsberechtigte Leiter ist verpflichtet, zur um-
fassenden Einschdtzung der Kader jeden Kadervorschlag in der
Beratungs- und Kontrollgruppe zu behandeln und dabei eng mit
den gesellschaftlichen Organen zusammenzuafbeiten.l)

I (2) Die Kader sind iuber ihren Einsatz erst dann zu informie-
ren, wenn die Zustimmung der zustandigen Dienststelle des
Ministeriums fiUr Staatssicherheit im Rahmen ihrer sicher-
heitspolitischen Verantwortung vorliegt., Aktive Einsatzvor-

bereitungen haben erst danach zu beginnen.

(3) Die Beratung und Entscheidung iber die Bestdtigung eines
Kaders erfolgt auf der Grundlage eines zu erarbeitenden Do-
, kumentes (nachfolgend Entscheidungsdckument genannt). Es be-
steht aus einem Personalbogen, einer Verwandtenaufstellung
zum Ehepartner, Kindern, Eltern, Geschwistern, Eltern und
. Geschwistern des-Ehepartnersz) und einer Einschédtzung. des
Kadérs., Die Einschatzung muB umfassende Aussagen iber

s ' i. - den politisch-ideologischen BewuBtseinsstand und die poli-
} tisch-moralische Haltung des Kaders, seine Zuverldssig-
. keit und Standhaftigkeit, seine gesellschaftspolitischen
Aktivitdten und seine Entwicklung; '

- die beruflich-fachliche Eignung, die Kenntnisse einschlief-
* lich der Sprachkenntnisse, Fertigkeiten und Erfahrungen,
die zum geplanten Einsatz befdhigen sowie Arbeitsmoral und

Arbeitsdisziplin;

o 15 BeschluB des Ministerrates vom 2, 4, 1970 "iber weitere

MaBnahmen zur Auswahl, Vorbereitung, Erprobung, den Ein-
satz und die Betreuung von Birgern der DOR, die im Aus-
land eingesetzt werden”

2) Formblatt Nr, 10017

o
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- die charakterlichen Eigenschaften und Qualitidten sowie
seine Verhaltensweisen, die familidren Verhdltnisse sowie
sein Verhalten und seine Kontakte im Arbeits-, Wohn- und
Freizeitbereich; '

- die ehemaligen und gegenwértigen Beziehungen, Verbindungen
" und Kontakte der Reise~ und Auslandskader, ihrer Ehepart-
ner und der im Haushalt lebenden Personen zu Personen
nichfsozialistischer Staaten und Berlin (West) sowie ihre A
persénliche Einstellung dazu

enthalten.

Das Entséheidungsdokument muB Hinweise zu vorhandenen Ge-
heimhaltungsverpflichtungen entsprechend der Anordnung zum
Schutz von Staatsgeheimniésen vom 20. 8. 1974 enthalten, In
ihm ist ausdricklich zu vermerken, ob der Ehepartner, die
Eltern oder die Kinder als Reise- bzw. Auslandskader erfaBt

sind.

f’(4) Mit einem schriftlichen Antfag auf Zustimmung als Reise-
bzw. Auslandskader ist das Entscheidungsdokument der zustan-
digen Dienststelle des Ministeriums fir Staatssicherheit zu
ibergeben. Der antragsberechtigte Leiter wird iber die si-

cherheitspolitische Entscheidung des Ministeriums fiir Staats-
sicherheit mit der Rickgabe des Entscheidungsdokumentes in
Kenntnis gesetzt, Erst danach kann die Bestidtigung durch ihn
erfolgen.

(5) Eine Berufung auf die sicherheitspolitische Entscheidung
des Ministeriums fir Staatssicherheit zur Begriundung der Ab-
lehnung eines Kaders bzw, der Riicknahme der Bestadtigung ge-
maR Abs. 8 durch den antragsberechtigten Leiter, seine Be-
auftragten oder Mitglieder der Beratungs- und Kontrollgruppe

gegenuber Reise- und Auslandskadern ist nicht gestattet. i



B

| oogere

ro e v i e o
! ¥
Sk

—— - - vy
)

al S N
ud-.}

&k

Vvs B 2 - 1034/81 11

(6) Bereits bestitigte und bei der Abteilung ADR erfaBte o |
Reise- und Auslandskader sowie mitreisende Ehepartner kon-

nen auf der Grundlage von Delegierungsvertrdgen durch ande-

re antragsberechtigte Leiter ibernommen werden. Dazu ist

notwendig: Ubergabe des Entscheidungsdokumentes an den lber-

nehmenden antragsberechtigten Leiter, eine schriftliche Mit=-

teilung tber die Ubernahme sowie eine dazugehérende, durch

den Ubernehmenden antragsberechtigten Leiter unterschrie-

bene Kadererfassungskarte an die Abteilung ADR,

(7) Nach der Bestdtigung legt der antragsberechtigte Leiter
fest, ob das Entscheidungsdokument der Personalakte beige-
fugt oder zentral bei seinem Kaderorgan aufbewahrt wird,

(8) Die Bestatigung ist durch den antragsberechtigten Leiter
zuriuckzunehmen, wenn Verinderungen auftreten, die von grund-
sdtzlicher Bedeutung fur die Einschatzung der Reise~ und
Auslandskader sind., Eine Uberprifung ist durchzufuhren., Das
schriftliche Uberprifungsergebnis des antragsberechtigten : ’
Leiters und die dazugehorige sicherheitspolitische Entschei-

dung ist dem Entscheidungsdokument beizufiigen. Werden Reise-

und Auslandskader durch den antragsberechtigten Leiter zeit- A T
weilig oder stadndig aus der Bestatigung ausgeschlossen, so |
ist die Abteilung ADR sofort unter Angabe der Grinde
schriftlich zu informieren.

(9) Das Mitreisen von Familienangehérigen ist nur bei Ein-

sdtzen von Auslandskadern gestattet. Der antragsberechtigte ' T
Leiter des Auslandskaders bestatigt den mitreisenden Ehepart-

ner entsprechend dieser Anordnung und beantragt seine Erfas-

'sung als mitreissnder Ehepartner bei der Abteilung ADR, wenn

fur diesen kein Einsatz im Ausland geplant ist,
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(10) Der antragsberechtigte Leiter hat jéhrlich seine einge-

setzten Reisekader sowie seine in Einsatzvorbereitung be-
findlichen Reise- und Auslandskader entsprechend den Grund-
sdtzen dieser Anordnung einzuschéatzen, Dies ist im Entschei-
dungsdokument zu vermerken,

§ 6
Beratungs- und Kontrollgruppe (BKG)

(1) Die beim antragsberechtigten Leiter zu bildende Bera-

1)

tungs- und Kontrollgruppe setzt sich wie folgt zusammen:

Leiter - der antragsberechtigte Leiter oder ein von
ihm benannter Stellvertreter

Sekretar - der Leiter Kader und Bildung

Mitglieder der Leiter der Inspektion, der Sicherheits~

beauftragte oder der Kontrollbeauftragte

- andere erfahrene Kader entsprechend den
speziellen Erfordernissen, '

Der Sekretdr der zustidndigen Parteiorganisation bzw, der
Parteiorganisator des Zentralkomitees ist zu bitten, an den
Beratungen der BKG teilzunehmen. Die BKG kann zu ihren Be-
ratungen andere Leiter hinzuziehen, die den Kader vorge-
schlagen haben, fur dessen Einschédtzung verantwortlich sind

oder den Kader umfassend einschédtzen kénnen,

(2) Die BKG hat die Aufgabe, dem antragsberechtigten Leiter
bei der Auswahl, Bestdtigung und Vorbereitung von Reise-
und Auslandskadern umfassende Unterstiitzung zu gewdhren und
Empfehlungen fiur seine eigenverantwortliche Entscheidung zu
unterbreiten. . |

1) g

eschlul des Ministerrates vom 2, 4, 1870 "iber weitere
MaBnahmen zur Auswahl, Vorbereitung, Erprobung, den Ein-
satz und der Betreuung von Birgern der DDR die im Aus-
land eingesetzt werden"”
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Dazu ist die BKG im einzelnen verpflichtet:

- die Einhaltung der in Beschlissen festgelegten Auswahl-
prinzipien fir Reise- und Auslandskader zu sichern,

- die vorgelegten Unterlagen zu prifen, auftretende Wider-
spriuche zu erkennen und zu kldren sowie eine Meinung zum
Kadervorschlag in Form einer Empfehlung zu erarbeiten,

- die Verhaltensweise der eingesetzten Reise- und Auslands-
kader und die Durchfihrung ihrer Aufgaben im Ausland
periodisch zu tberprifen (anhand der Berichterstattung;
persénlicher Gespréche u, a.) und daraus SchluBfolge-
rungen dem antragsberechtigten Leiter zu unterbreiten,

-~ auf die Ausarbeitung und Einhaltung der Kaderprogramme
entsprechend den zu lésenden auBenpolitischen und auflen-
wirtschaftlichen Aufgaben des Verantwortungsbereiches

unter Beachtung einer richtigen Struktur des Reise- und
Auslandskaderstammes EinfluB zu nehmen,

- die ordnungsgeméfe Durchfihrung der Reise- und Auslands-
kaderschulungen zu kontrollieren und

- von den fur die Kader zustindigen Leitern Rechenschaft
tber ihre Erziehungsarbeit gegeniber Reise- und Auslands-
kadern zu verlangen.

(3) Die Arbeit der BKG erfolgt auf der Grundlage dieser
Anordnung und der anderen fiur dienstliche Reisen geltenden
Rechtsvorschriften und Regelungen sowie eines durch den an-
tragsberechtigten Leiter bestdtigten Arbeitsplanes, |

(4) Uber jede Beratung der BKG ist ein Protokoll zu fihren.
Zustimmungen, Ablehnungen von Vorschlédgen oder ihre Rick- .
gabe zwecks nochmaliger Uberarbeitung/Ergénzung sind mit

Angabe der Grinde nachzuweisen.
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Die Bereitstellung der bendtigten Unterlagen (Personalskte,
Entscheldungsdokument u. a. Kaderunterlagen) hat der Sekre-
tadr der BKG zu sichern,

(5) Analog der BKG beim antragsberechtigten Leiter sind bei
den Leitern der dem antragsberechtigten Leiter unterstell-
ten Kombinatsbetriebe, AuBlenhandelsbetriebe und Einrichtun-

gen ebenfalls Beratungs~ und Kontrollgruppen zu bilden. Dle~

se haben den Leiter bei der Auswahl und Vorbereitung von
Vorschlégen fiir Reise~ und Auslandskader an den antragsbe-
rechtigten Leiter zu unterstiitzen und Empfehlungen zu unter-
breiten, Fir die Zusammensetzung, Aufgaben und“Arbeitsgrund-
lage gel%en die Absédtze 1 - 4 entsprechend.

§ 7

Erfassung und Abmeldung der Reise- und Auslandskader

(1) Nach der Bestdtigung durch den antragsberechtigten Lei-
ter sind die Antrage zur Erfassung als Reise- und Auslands-
kader sowie als mitreisender Ehepartner der Abteilung ADR
mit folgenden Unterlagen zu iibergeben: |

- ein Antrag zur Erfassung
- Kadererfassungskarte mit Unterschrift des antragsberech-
tigten Leiters.

(2) Beginn und Beendigung der Einsdtze von Auslandskadern:
und mitreisenden Ehepartnern sind der Abteilung ADR (ber
das zustdndige Ministerium, das zentrale staatliche Organ
bzw. den Rat des Bezirkes umgehend mitzuteilen, Gleich-
zeitig ist die zusténdige Dienststelle des Ministeriums fiur
Staatssicherheit schriftlich zu informieren,

(3) Die Einsatzzeit von Auslandsksdern im NSV ist in der
Regel nicht langer als fir vier Jahre zu planen. Ausnahman

bediurfen der Zustimmung des zustindigen Ministers, Leiters

..‘—Jw
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des anderen zentralen staatlichen Organs bzw. des Vorsitzen-
den des Rates des Bezirkes.

Mit der Beendigung des Einsatzes von Auslandskadern wird
ihre Erfassung bei der Abteilung ADR ungliltig. Der fur den

Auslandseinsatz ausgestellte bzw, benutzte PaB ist der aus-

stellenden Behodrde zuriickzugeben. Bei vorgesehenem VWieder-
einsatz als Reise- bzw. Auslandskader ist ein neues Besté-
tigungsverfahren einzuleiten. '

(4) Fur Werktdtige, die zur Durchfilhrung von Montagearbei-
ten st3ndig Uber sechs Monate im Ausland Aufgaben zu erfiil-
len haben, entfdllt die Begrenzung der Einsatzzeit auf vier
Jahre, Ihre Einsatzzeit endet mit ihrer Tatigkeit im Aus-
land und ist der Abteilung ADR gesondert schriftlich mit-
_zuteilen. Bei der Beantragung der Erfassung ist dies auf
dem Antrag zur Effassung und der Kadererfassungskarte ge-
sondert zu vermerken und eine zusitzliche schriftliche
Begrindung beizufigen. Uber jeden Einsatz ist gemaB Abs, 2
zu informieren,

“(5) ErfaBte Auslandskader kdnnen bis zum Beglnn und wahrend'

ihres Auslandseinsatzes auch kurzfristige dienstliche Rei-
sen durchfihren, Die Mitreise von Familienangehdrigen ist
dabei nicht gestattet.
(6) Anderungen im Arbeitsfechtsverhéltnis sowie der Angaben
zur Person des Kaders, die eine Veranderung der Daten der
- Kadererfassungskarte bedingen, sind der Abteilung ADR unver-
: ziglich mit einer neuen Kadererfassungskarte zu melden, Wird
dadurch das Arbeitsrechtsverhidltnis im Verantwortungsbereich
"des antragsberechtigten Leiters, der ihn als Kader bestdtigt
hat, beendet, wird auch die Erfassung bei der Abteilung ADR
'raufgehoben. Eine Ausnahme besteht im Falle éiner Delegie-
rung, Hier kann gemi&B § 5 Abs. 6 verfahren werden.
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3
Schulung der Reise~ und Auslandskader

(1) Der antragsberechtigte Leiter ist dafiir verantwortlich,
daB in seinem Verantwortungsbereich MaBnahmen zur sténdigen
politisch-ideologischen Erziehung sowie zur weiteren fach-
lichen Quaiifizierung der Reisekader durchgefihrt werden,

Er hat zu sichern, daBl jeder Reise~ und Auslandskader eine
Grundsatzschulung und danach Reisekader in festgelegten Ab-~
standen spezifische Schulungen absolvieren. Die Auslands-
kader und ihre mitreisenden Ehepartner sind in Vorberei-
tungslehrgéngen ausreichend ﬁolitisch und fachlich auf ih-
ren Auslandseinsatz vorzubereiten.

(2) Die Schulungen und Lehrgénge missen

- die sozialistische Perstnlichkeit der Reise- bzw. Aus-
landskader sowie des mitreisenden Ehepartners weiter aus-
pragen, _ _

- den Kader und mitreisenden Ehepartner zur Abwehr feind-
licher Aktivitaten und auf die Erfordernisse der Aus-
einandersetzungen zwischen Sozialismus und Imperialismus
vorbereiten,

- dem Kader seinem Einsatz entsprechende spezifische fach-

liche und territoriale Kenntnisse vermitteln und

-~ dem Kader die notwendigen Kenntnisse iiber den Geheimnis-
schutz und F3dhigkeiten zur Erhdhung der Klassenwachsam-
keit vermitteln, Tragern von Staats- und Dienstgeheim-
nissen sind spezifische Hinweise zu geben,

(3) Uber den Besuch von Schulungen und Lehrgéngen fir Reise-
und Auslandskader ist im Entscheidungsdokument der Nachweis
zu fihren. '

I 4w e
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. §9
Einsatzvorbereitung der Reise- und Auslandskader

(1) Der antragsberechtigte Leiter oder von ihm Beauftragte
sind verpflichtet, jedem Kader vor der Ausreise die Reise-
direktive bzw, den Arbeitsauftrag zu erlsutern, lénderspe=-
zifische Hinweise zu vermitteln und ihn in'dié nach AbschluB
der Reise vorzunehmende Berichterstattung einzuweisen (das
gilt auch fir mitreisende Ehepartner).

(2) Reise~, Auslandskader und mitreisende Ehepartner sind vor
der Ausreise von dem verantwortlichen Leiter oder seinem Be-
asuftragten Gber die im Einsatzland herrséhenden politischen,
6konomischen, sozialen, hygienischen und klimatischen Ver-
haltnisse zu informieren., Die Kader und mitreisendeh Ehe-

1) und Re-

partner sind mit den geltenden Rechtsvorschriften
gelungen fir im Ausland weilende Birger, insbesondere iber
Versicherungsschutz und gesundheitliche Betreuung vertraut
zu machen. Die Fragen der persiénlichen Rechte und Pflichten
wahrend des Auslandseinsatzes sind dabei eingehend zu er-
ldutern, Die Belehrungen sind aktenkundig zu machen.

8 10 T

pey

Grundsédtze fur dienstliche Reisen

(1) Dienstliche Reisen diurfen nur von Reise- und Auslands-
kadern sowie mitreisenden Ehepartnern von Auslandskadern
angetreten werden, die in der Abteilung ADR erfaft sind.
Sie mliissen bei Antritt der Reise im Besitz eines gultigen
Ausreisevisums sowie der erforderlichen Visa und Dokumente

sein, die zur Einreise in andere Staaten berechtigen.

Fiir Reisekader muB eine bestdtigte Reisedirektive, fur Aus-

N landskader ein unterschriebener Arbeitsvertrag und/oder -

1j "Grunds

sadtze TUr das Verhalten von dienstlich im Ausland
weillenden Birgern der DBDR” VD MR 831/79 :

5
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wenn erforderlich - ein Delegierungsvertrag vorliegen,

(2) Die Planung, Verausgabung und Abrechnung von Valutamit-
teln bei dienstlichen Reisen wird nach den geltenden Anwei-
sungen des Ministeriums der Finanzen geregelt,

(3) Die Benutzung von Dienstpissen sowie Reisepédssen mit
Dienstvisa fur Privatreisen ist untersagt.

§ 11
Delegationsleiter

(1) Bei dienstlichen Reisen mehrerer Reisekader, die auf-
grund einer gemeinsamen Reisedirektive erfolgen, ist durch
den antragsberechtigten Leiter des delegierenden Organs
ein Delegationsleiter einzusetzen. Er ist fiur die Dauer
der Reise gegeniiber den Delegationsteilnehmern weisungs-

' 1

berechtigt.

(2) In Zusammenarbeit mit dem verantwortlichen antragsbe-
rechtigten Leiter bzw, mit dem festgelegten delegierenden
Organ nimmt der Delegationsleiter vor Ausreise die Einwei-
sung der Mitreisenden in die Reisedirektive vor, auf der

-er sich die Kenntnisnahme schriftlich bestédtigen 1&Bt,

§ 12

Reisedirektiven

{1) Dienstliche Reisen von Reisekadern durfen nur auf der
Grundlage bestatigter Reisedirektiven erfolgen. Sie missen

- eine Entscheidung iiber die Notwendigkeit und ZweckmidBig=-
keit der Reisen zulassen,

- die Aufgaben, Vollmachten sowie die Verhandlungstaktik
der Reisekader so festlegen, daB ein sicheres politisches
und fachliches Auftreten gewédhrleistet wird,
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- bei Notwendigkeit konkrete Festlegungen zur Sicherung des
Geheimnisschutzes enthalten,

- das Verhalten bei Aufnahme von Kontakten zu Birgern nicht-
sozialistischer Staaten festlegen,

- die Schwerpunkte fiir die Berichterstattung des Reiseka-
ders unter Beathtung der zentralen Hinweiss wvorgeben.

(2) Die Anzahl der gefertigten Exemplare der Reisedirektive
und der Verteiler sind auf dem Deckblatt zu vermerken. Die
Reisedirektiven haben in der DDR zu verbleiben.

(3) Die Abteilung ADR ist berechtigt, Reisedirektiven anzu-
fordern. ‘

§ 13
Berichterstattung und Auswertung

(1) Reise~ und Auslandskader unterliegen einer Berichter- -

stattungspflicht. Sie umfaBt bei Reisekadern eine Sofort-
berichterstaftung und bei Auslandskadern die Anfertigung

eines AbschluBberichtes. L

(2) Jeder Reisekader hat' bis zum dritten Afbeitstag-nach
Rickkehr von einer dienstlichen Reise dem antragsberech-
tigten Leiter einen Sofortbericht vorzulegen. Ein Exemplar
des Sofortberichtes ist mit dem dazugehérigen Original des
Formblattes unverziglich der Abteilung ADR zu libersenden.
Das gilt auch fir Reisen im Rahmen einer Delegation. .

{3) Jeder Auslandskader hat innerhalb eines Monates nach

beendetem Auslandseinsatzi) dem antragsberechtigten Leiter
einen AbschluBbericht vorzulegen.

1} Gilt nicht fir Auslandseinsatze gemdB § 1/3
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Ein Exemplar mit dem Original des dazugehdrigen Formblattes
ist unverziglich an die Abteilung ADR zu ibersenden,

(4) Die antragsberechtigten Leiter sind dafiir verantwort-
lich, daBl die Sofort- und AbschluBberichterétattung voll-
stidndig und termingerecht erfolgt und auf ihrer Grundlage
durch sie ' ‘

- SchluBfolgerungen fiir die lLeitungstidtigkeit gezogen wer- .
den, v

- Erkenntnisse zur Erziehung und zur weiteren Qualifizierung
der Auswahl, Bestatigung und Vorbereitung der Kader gewon-
nen werden,

- Hinweise zur qualifizierten Lbosung der staatlichen Aufga-
ben und zur Vermeidung von politischen Auswirkungen und
okonomischen Verlusten erarbeitet werden,

- poéitive Erfahrungen'bei der Vorbereitung und Durdhfﬁhrung
von dienstlichen Reisen und Auslandseinsatzen verallge-
meinert und Mdglichkeiten vorteilhafter Bedingungen fir
den Verantwortungsbereich und die DDR unverziglich ge-
nutzt werden und

- M%ttel'und Methoden der Organisationen, Institutionen,
Konzerne, Unternehmen, Einrichtungen und Einzelpersonen
erkannt, analysiert und erfaBt werden konnen, die darauf
gerichtet sind, die Beziehungen zur DDR zu miBbrauchen
bzw. zu schadigen.

(5) Reise~ und Auslandskader, die an Partei~, Staats- und
Regierungsdelegationen teilnehmen, unterliegen nicht der
Sofortberichterstattungspflicht, Minister, Leiter zentra-
ler staatlicher Organe sowie deren Stellvertreter und die
Vorsitzenden der Rite der Bezirke sind von der Sofortbe-
richterstattungspflicht im Sinne dieser Anordnung ausge-
nommen, | '
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§ 14

Meldungen

Die antragsberechtigten Leiter haben zu sichern, daB dié _
Abteilung ADR iber Vorkommnisse und Probleme zu Reise- und
Auslandskadern unverziglich schriftlich informiert wird.

" § 15
Aufbewahrung, Aus- und Rickgabe von Passen

(1) Der antragsberechtigte Leiter ist verantwortlich, daf
keine unkontrollierbare oder miBbrduchliche Benutzung von
Passen erfolgen kann, Passe sind entsprechend den gesetz~
lich festgelegten Sicherheitsbestimmungen unter VerschluB
aufzubewahren,

{(2) Dem Reise- bzw,., Auslandskader wird der bendtigte Pal}

erst unmittelbar vor Antritt der Reise ausgehdndigt., Er ist

verpflichtet, diesen sofort nach Rickkehr von der Reise
wieder abzugeben. Das gilt auch bei Urlaubsaufenthalten von
Auslandskadern und ihrer Familienahgehbrigen in der DDR,

(3) Zur Ausgabe bzw, Entgegennahme von Pissen sind nur die

~durch den antragsberechtigten Leiter befugten Mitarbeiter

berechtigt. Diese Mitarbeiter sind zu einer liickenlosen
Nachweis fihrung verpflichtet. Sie haben zu sichern, daB
ihnen die Passe sofort nach Rickkehr von jeder Reise wie-
der (ibergeben werden. '

(4) Der antragsberechtigte Leiter hat eine personenbezogene
Nachweisfihrung der vorhandenen Pisse zu gewahrleisten., Es
ist zu erfassen:

oo

- die Anzahl nach PaBart und -nummer sowie deren Gultigkeit,

- die in den Piassen enthaltenen giiltigen Ausreise- und Ein=-
reisevisa, T

'~ der Verbleib des Passes (z. B, beim Reisenden, bei Insti-

tutionen in der DOR),
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Aufgaben und Verantwortung der Abteilung Auslandsdlenstrelsen

- in der Arbeitsgruppe fiur Organlsatlon und Inspektion beim

Ministerrat

(1) Die Abteilung ADR kontrolliert die Einhaltung der Be-
schlusse des Ministerrates sowie der geltenden Rechtsvor-
schriften und anderer Regelungen auf dem Gebiet der dienst=-
lichen Reisen und unterstiitzt die antragsberechtigten Leiter
bei der Durchsetzung dieser Anordnung, Dazu ist die Abteilung
ADR berechtigt, Kaderunterlagen, Arbeitsvertrige fir Aus-
landseinsdtze, Reisedirektiven und andere Dokumente sowie
Analysen, Berichte, Nachweisfihrungen und Informationen auf
dem Gebiet dienstlicher Reisen auf der Grundlage dieser An=-
ordnung. einzusehen und abzufordern.

(2) Die Abteilung ADR hat EinfluB zu nehmen auf die

- Durchsetzung des e1nhe1t11chen Auswahl- und Bestatlgungs-
verfahrens fiur Reise~ und Auslandskader,

- Kaderprogramme zur langfristigen Vorbereitung von DDR=~
Birgern fir eine Tatigkeit im Ausland,

- Einhaltung der Verhaltensprinzipien fur dienstlich im Aus-
land weilende DDR~Birger,

- Ausarbeitung von Rahmenplénen fir die Einsatzvorbereitung
von Reise- und Auslandskadern,

(3) Die Abteilung ADR erfaBt zentral die bestitigten Reise-~

und Auslandskader sowie die mitreisenden Ehepartner von
Auslandskadern, '
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(4) Die Abteilung ADR bearbeitet im- Zusammenhang mit dienst-
lichen Reisen von Reisekadern und Auslandskadern Antrédge auf

| Ausstellung von Péssen, Ausreisevisa aus der DDR sowie Ein-
reise-~ bzw, Transitvisa nichtsozialistischer Staaten,

(5) Die Abteilung ADR wertet die Sofort- und AbschluBbe-
richte der Reise-~ und Auslandskader aus, ‘

'(6) Der Leiter der Abteilung ADR ist berechtigt, dienstliche
Reisen abzulehnen und den AusschluB von Personen aus dem
Stamm der Reise-~ und Auslandskader zu veranlassen, Er hat
den antragsberechtigten Leiter unverziglich dariber zu in-
formieren,

(7) Der Leiter der Abteilung ist befugt, Pisse abzufordern
oder einzuziehen, ' ’ '

(8) Der Leiter der Abteilung ADR kann bei VerstiéBen gegen die
Melde- und Berichterstattungspflicht fur den betreffenden
‘Reise~ und Auslandskader auf befristete oder unbefristete
Zeit in Abstimmung mit dem antragsberechtigten Leiter die
Erfassung aufheben, . B

§ 17
MaBnahmen zur Einhaltung der Bestimmungen der Anordnung

Der Leiter der Abteilung ADR ist berechtigt, bei VerstofBen
gegen diese Anordnung Gber den zusténdigen Minister, Leiter
des zentralen staatlichen Organes oder Vorsitzenden des Rates
des Bezirkes die Herstellung des gesetzlichen Zustandes zu
fordern und die Einleitung von disziplinarischen MaRnahmen

zu veranlassen, ‘ ' S
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§ 18

SchluBbestimmungen

(1) Der Leiter der Abteilung ADR ist berechtigt, notwendige
Hinweise zur Durchsetzung dieser Anordnung herauszugeben,

(2) Diese Anordnung tritt am 1, Juli 1982 in Kraft,

E‘ - (3) Die "Richtlinie fiir dienstliche Ausreisen aus der

' Deutschen Demokratischen Republik und far Einreisen aus
Lo dienstlichen Griinden in die DDR" (Neufassung vom 31, 7, 1972
_‘ - VWS B 2 -~ 150/74) ist mit Inkrafttreten dieser Anordnung

| aufgehoben, Sie ist entsprechend der "Anordnung.zum Schutz
von Staatsgeheimnissen"ivom 20. 8, 1974 zu vernichten,

; .
. : . . i

N Berlin, den 13 Januar 1982

Der Ministerrat
der Deutschen Demokratischen Republik

gez. Stoph
Vorgsitzender
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Anlage

zu § 3 Abs, 1 der Anordnung

Antragsberechtigte Leiter

Antragsberechtigte Leiter sind lLeiter von staatlichen und
wirtschaftsleitenden Organen, von Kombinaten und den Mini-
sterien direkt unterstellten Betrieben und Einrichtungen, die
das Rechit haben, Reise- und Auslandskader sowie mitreisende
Ehepartner von Auslandskadern zu bestéatigen,

. Das sindl .
- die Mitglieder des.Mini$terrates,
-~ die Leiter anderef zentraler staatlicher Organe,
- der Leiter des Sekretariates des Ministerrates,

- der Leiter der Arbeitsgruppe fiir Organisation und
Inspektion beim Ministerrat,

- der Oberbiirgermeister von Berlin, Hauptstadt der DDR, und
die Vorsitzenden der Rate der Bezirke,

- die Generaldirektoren der den Ministerien unterstellten
volkseigenen Kombinate,

~ die Generaldirektoren bzw, Leiter der den Ministerien
direkt unterstellten Betriebe und Institutionen,

-~ die Stellvertreter der Vorsitzenden der R&te der Bezirke
fiir bezirksgeleitete Industrie, Lebensmittelindustrie und
6rtliche Versorgungswirtschaft und Vorsitzenden der

'

Wirtschaftsrdte der Bezirke,
-~ die Bezirksbaudirektoren, h
- der Prasident der Akademie der Wissenschaften der DDR,
- der Prisident der Akademie der Kiinste der DDR,
- der Leiter der Abteiluﬁg RGW des Ministerrates,

- der Leiter der Abteilung Auslandsdienstreisen in der

Arbeitsgruppe fiir Organisation und Inspektion beim Mini-
sterrat, _
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Die Hinwelise der Arbeitsqgruppe flir Organisation

und Inspektion beim Ministerrat qehdren zur

Anordnung des Ministerrates der DDR iber die Auswahl,
" Bestlitigung und Vorbhereitunt von Reise~ und Auslands-
kadern und die Durchfithrung ihrer dienstlichen Reisen.

Die Hinweise sind der Anordnuna des Ministerrates beizufﬁgen.'

ﬁs wird qgebheten, die

Hinweise zur Beantradung dienstlicher Reisen

§ in Anlage 1, .

Hinweise zur Erarbeitung der Sofortberichte von Reisekadern

in Anlage 2, .
Hinweise zur Erarbeitungy von Abschlufherichten Adurch Auslands-~

, kader
@ in Anlace 3,
Hinweise zur Form und Inhalt der Reisedirektive

in Anlage 4, v
Hinweise zur Meldepflicht gegeniilber der Abteilung ADR

. in Anlage 5,

“handschriftlich zu erginzen.

LI
~
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Anlage 1

Arbeitsgruppe fir Organisation
und Inspektion beim Ministerrat

~Abteilung Auslandsdienstreisen

Hinweise zur Beantragung;dienstlicher Reisen

1, Antrige auf dienstliche Reisen koénnen nur fir Kader ge-
stellt werden, die erfaBte Reise- oder Auslandskader
sowie mitreisende Ehepartner von Auslandskadern sind,

2. Antrige auf Ausstellung von Reisedokumenten fir dienst-
liche Reisen (PaB, Ausreisevisum aus der DDR, Einreise-
bzw, Transitvisum nichtsozialistischer Staaten) sind nur ‘
iiber die Abteilung ADR zu stellen,
Die Ruckgabe der Reisedokumente erfolgt durch die Ab-

teilung Apr, )

3. Der antragsberechtigte Leiter hat Gber seinen im Ver-
antwortungsbereich eingesetzten Verantwortlichen far
dienstliche Reisen zu sichern, daB vor Einreichung bei
der Abteilung ADR . '

- die Notwendigkeit der Reise,
- die Vollstidndigkeit und Richtigkeit der Antrags-
unterlagen ‘ S '

geprift wird,

4, Die Beantragung der Reisedokumente von Delegationen hat
geschlossen fir alle Delegationsmitglieder durch das ver-
antwortliche delegierende Organ zu erfolgen,

1} Bearbeitungsfristen, Anzahl und Art der einzureichenden
Unterlagen sind in einem Merkblatt der Abteilung ADR ent~
halten, das allen Institutionen zur Verflgung gestellt
wird, :
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Dienstliche Reisen von Mitgliedern des Ministerrates und
Leitern anderer zentraler Staatsorgane sowie deren Stell-
vertreter, des Oberbirgermeisters von Berlin, Hauptstadt
der DDR, und der Vorsitzenden der Rite der Bezirke sind
gesondert geregelt, Antrage auf dienstliche Reisen an-
tragsberechtigter Leiter kdnnen nur ibergeordnete an-
tragsberechtigte Leiter stellen,

Antrage auf "Sofortbearbeitung® auf Ausreise aus der DDR
werden nur in Ausnahmefdllen (Havarien, Katastrophen-
fédlle) oder wenn ein besonderes staatliches oder gesell-

- schaftliches Interesse vorliegt, bearbeitet., Dazu muB

neben dem Dokument, z, B, Telegramm, das den Ausnahme-
fall bestatigt, oder der Direktive (bei besonderem staat-
lichen oder gesellschaftlichen Interesse) eine schrift-
liche Begrindung des antragsberechtigten Leiters vor-
liegen,

Bei Erstreisenden ist eine Sofortbearbeitung nicht még-
lich, Eine sofortige Bearbeitung der Antrage fur Ein-
reise- bzw, Transitvisa durch die in der DDR akkredi-
tierten ausléndischen Vertretungen und deren Bedingungen
sind den L&nderhinweisen zu entnehmen, o

i
i?
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und Inspektion beim Ministerrat
Abteilung Auslandsdienstreisen

Hinweise zur Erarbeitung der Sofortberichte von Reisekadern

u

Bei der Ausarbeitung der Sofortberichte sind folgende Hin-

weise zu beriicksichtigen:

1. Vorbefeitung der Dienstreise

Politische, fachliche und organisatorische Vorbe-
reitung, Abstimmungs- und Koordinierungsprobleme,

Beléhrung und Einweisung in die Arbeitsaufgaben,
Qualitdt und Vollstadndigkeit der Reisedirektive,

Bereitstellung der Reiseunterlagen, PaBb- und Visa-
fragen, ) ' ‘

Reisezahlungsmittel,

2. Reise und Aufenthalt

Reise~ bzw. Flugroute, Begrindung fir Abweichungen,
zusatzlicher Kostenaufwand, '

Ablauf der Grenz- und Zollabfertigung durch Organe
anderer Léander,

Anmeldungsvorschriften (Behérden, Betriebe und Ein-
richtungen, Hotels und Unterkiinfte),

Art und Umfang der Betreuung durch Organe, Institutio=-
nen, Firmen bzw, Einzelpersonen des Gastlandes,

Begriundung der Oberschreitung des Ruckkehrtermins,
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Ergebnisse und Nutzen der Dienstreise

1)

Ayfwand und Ergebnis : :
Verhandlungsprobleme .

Probleme der Vertragsrealisierung
Absatzmoéglichkeiten

Hinweise auf nicht marktgerechte Erzeugnisse
Qualit&tsméngel '

Mangel im Absatz, Service, Kundendienst

Wirksamkeit der duBeren Absatz- und Bezugsorganisa-
tionen (&ABO) |

Stormabnahmen, ungerechtfertigte Forderungen und
Reklamationen ' : ‘
Zusammenarbeit hit Partnern sozialistischer Staaten
bei der Erfillung der Aufgaben im NSW
Erscheinungen, die die Beziehungen der DDR mit dem

-Ausland beeinflussen bzw. stéren.

4, Kontakte zu Institutionen, Organisationen, Firmen und

Einzelpersonen

- Angaben zu Personen, Charakterisierung von Verhand-

lungspartnern und anderen Kontaktpersonen, Verhand-
lungsatmosphare

- Auffalliges Interesse von Kontaktpersonen an politi-

schen, 6konomischen, wissenschaftlich-technischen,
kulturellen, personellen und anderen Fragen der DDR
sowie an Beziehungen der DDR. zu den RGW- und anderen
Staaten ’

Interesse an der Person des Dienstreisenden und Ver-

~suche zur Herstellung von privaten Kontakten durch

Verhandlungspartner und durch Personen, die nicht im
Zusammenhang mit den durch den Dienstreisenden zu
losenden Aufgaben stehen

1) unter Beachtung Pkt, 6 o oo

b

én
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- Erkannte Ziele, Mittel und Methoden der Kontakttatig~
keit ‘ ; '

- Auftreten und Verhalten von Personen, die ehemals in >
der DDR wohnhaft waren , .

- Kontakte mit auslandischen BUrgérn, die eine Ausbil-
dung in der DDR erhalten haben (Personalien, jetzige
Tatigkeit und politische Haltung),

; 5. Vorkommnisse

Detaillierte Darstellung von Sachverhalten, zur eigenen
" Person, anderen ODR-Biirgern sowie Personen und Organen
nichtsozialistischer Staaten und Berlin (West) und daraus
resultierender Kontakte im Zusammenhang mit Vorkommnissen
wie - T '
- Verleiten zum ungesetzlichen Verlassen bzw, Informa-
tionen iliber ungesetzliches Verlassen der DDR A
- Anwerbungsversuche o
- Politische Provokationen und Diskriminierungen ein-
schlieBlich Gewaltakten oder Gewaltandrohungen, die
gegen die DDR oder Biurger der DDR gerichtet waren
- Diebstahle, Einbriche, Erpressungen bzw., Erpressungs-
versuche | _
- Kontrollhandlungen, Durchsuchungen, Befragungen
- Korruption (Geschenke, Privateinladungen, Ubernahme
" . von Hotel- und anderen Rechnungen u. a.)

- VerstoBe gegen die Gesetze des Gastlandes (einschliel-
lich der festgelegten Einreisebedingungen) oder die
staatliche Ordnung der DDR (einschlieBlich Zoll-, Paf-
und Visabestimmungen) ' '

-~ Verluste von dienstlichem Schriftgut, Dokumenten,
Passen und Zahlungsmitteln '




- VerstioBe gegen die sozialistische Moral

- Versuche von Ausléhdern, uber ein allgemeines Infor-
mationsbedirfnis hinaus Auskinfte und Angaben zu den
verschiedensten Bereichen, Personen oder spezifischen
'Problemen der DDR sowie ihre Beziehungen zu anderen
Staaten, speziell der RGW-Staaten, zu erhalten,

Reise- und Auslandskader zentraler staatlicher Organe
(auBer wirtschaftsleitende Organe) sowie Einrichtungen
des Gesundheitswesens, des Hoch~ und Fachschulwesens,
der Justiz, der Kultur, des Post~ und Fernmeldewesens,
der Volksbildung und der Wissenschaft und Technik, die
kurzfristige Dienstreisen (bis zu sechs Monaten) durch-
fahren, haben unter Pkt, 3., zu folgenden Schwerpunkten
oder Problemen zu berichten:

- Aufwand und Ergebnisse

- gesellschaftswissenschaftliche, naturwissenschaftliche,

wissenschaftlich-technische, kulturpolitische u, a.
. Erkenntnisse

- Wirksamkeit der im Ausland tatigen Institutionen der
DDR (z, B. Unterstﬁtiung der Dienstreisenden durch
Botschaft, Konsulat wu,. a.)

- Zusammenarbeit mit Partnern sozialistischer Staaten

bei der Erfillung der Aufgaben in nichtsozialistischen

Staaten ‘ .
- Erscheinungen, die die Beziehungen der DDR mit dem
Ausland beeinflussen bzw, stéren, . '

Ein Exemplar des Sofortberichtes ist mit dem Original.
des dazugehdrigen Formblattes (ADR 3) unverziiglich auf
direktem Wege iber ZKD oder Kurier an die Abteilung ADR
zu senden,

1) Adresse:

el

Ministerrat der DDR
Arbeitsgruppe fir Organisation und Inspektion
Abteilung Auslandsdienstreisen/Auswertung

1020 Berlin
KlosterstraBe 47
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Arbeitsgruppe fir Organisation
und Inspektion beim Ministerrat
Abteilung Auslandsdienstreisen

Hinweise zur Erarbeitung von AbschluBberichten durch Aus-

landskader

Bei der Ausarbeitung des AbschluBberichtes sind folgende
Hinweise zu beriicksichtigen: ‘ ' ’

1. Vorbereitung des Auslandseinsatzes

- Wirksamkeit der QualifizierungsmaBnahmen zur Einsatz=-
vorbereitung S '

- politische, -fachliche und organisatorische Vorberei-
tung ’ . .

- Klarung persénlicher und familidrer Probleme vor der -
Ausreise einschlieBlich des Einsatzes des Ehepartners,

2, Aufenthaltsfragen im Gastland

- Einschatzung der Atmosphdre im DOR~Kollektiv sowie im
unmittelbaren Arbeitskollektiv

- Besonderheiten der Aufenthaltsbedingungen, Wohnver-
haltnisse, Freizeitgestaltung u, a.

- Anmeldevorschriften, Ablauf der Grenz- und Zollab-
fertigung durch Organe des Gastlandes

- zu beachtende Besonderheiten beim Verkehr mit Be-
horden und Institutionen des Gastlandes '

- politische, fachliche, geistig-kulturelle und soziale
Betreuung durch die Auslandsvertretung der DDR bzw,
des delegierenden Organs

- Vorschlége zur Verbesserung der Einsatz- und Aufent-
haltsbedingungen ' ,

~ Einschatzung der Beziehungen, Verbindungen und Kontakte
zu Vertretern und Birgern des Gastlandes sowie anderer
nichtsozialistischer Staaten und Berlin (West),
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Ergebnisse des Auslandseinsatzes

Erfillung des Auftrages im Gastland

Darlegung der eigenen Erkenntnisse iUber die Zusammen-
arbeit mit Institutionen, Organisationen, Unternehmen
und Einzeipersonen des Gastlandes und anderer nicht-
sozialistischer Staaten und Berlin (Vlest) im Gastland
Charakterisierung der Arbeitskontakte und ~beziehungen

sowohl zu Vertretern von Institutionen, Organisationen

und Unternehmen sowie zu Einzelpersonen des Gastlandes
als auch anderer sozialistischer und nichtsczialisti-

scher Staaten und Berlin (West) im Gastland

Kontakte zu ausldndischen Blrgern, die eine Ausbildung
in der DDR erhalten haben (Personalien, jetzige Tatig-
keit, politische Haltung) _

Hinweise zur Verbesserung der l/irksamkeit der im Gast-

-land t&tigen Einrichtungen der DDR

Darlegung der eigenen Erkenntnisse und Erfahrungeﬂ zur
effektiveren Gestaltung der Beziehungen der DDR zum
Gastland (politiéch, 6konomisch, wissenschaftlich-
technisch, kulturell u, a.).

Ein Exemplar des AbschluBberichtes ist mit dem Original‘des

dazugehorigen Formblattes (ADR 6) innerhalb eines Monats

nach Beendigung des Auslandseinsatzes auf direktem Uege Uber

ZKD oder Kurier an die Abtellung AorY) 2y senden.

' 15 Adresse

Ministerrat der DDR Lo ' :
Arbeitsgruppe fur Organlsatlon und Inspektlon
Abteilung Auslandsdienstreisen/Auswertung

1020 Berlin

Klosterstrabe 47
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Arbeitsgruppe fir Organisation
und Inspekticon beim Ministerrat
Abteilung Auslandsdienstreisen

Hinweise zu Form und Inhalt der Reisedirektive

Form des Deckblattes

' Das Deckblatt der Reisedirektive muB folgende Angaben ent-

halten:

- Antragsberechtigte Institution
- Reisegrund (Kurzdefinition}
- Reiseziel

~ = welche Partner werden besucht

= Reisedauer von .,., bis ...

- Verkehrsmittel bei Aus- und Einreise .

~ mitreisende Personen (Name, Vorname, Geburtstag, Tatig-
keit, wo beschaftigt)., Der Delegationsleiter ist als
erster aufzufuhren, '

Inhalt der Reisedirekiive

Der Inhalt der Reisedirektive wird durch die Aufgaben-
stellung fir die dienstliche Reise bestimmt. Folgende An-
gaben sind zu berucksichtigen:

- Begrindung der Reise

- Angabe, wer im Ausland besucht wird

- konkrete fachliche Aufgabenstellung

- festgelegte Vvarianten fur das Auftreten, um die beabh-
sichtigte Zielstellung zu erreichen ‘

- Vollmachten des Delegationslaifers bzw, der Reisenden
zur Durchsetzung der festgelegten Varianten
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- Aufstellung der Unterlagen, die die Reisenden mitfihren
dirfen und ihre Sicherung

- Hinweise zum Verhalten bei Aufnahme von Kontakten

- Hinweise zur Sicherung von Staats- und Dienstgeheim-

 nissen.

Bei Reisedirektiven fur die Teilnahme an Veranstaltungen
internationaler Organisationen mussen auberdem bertck-
sichtigt werden:

- Angaben uber Positionen der DDR in der jeweiligen‘inter—
nationalen Organisation |

-~ Zielstellung der Delegation und politiscthrganisatoé
rische Aufgaben der Delegation ‘ .

- Verpflichtung der Delegation zur Zusammenarbeit und Ab-

- stimmung ‘mit den Delegierten der sozialistischen Bruder-
lander zum koordinierten Vorgehen, ‘
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Arbeitsgruppe fir Organisation
und Inspektion beim Ministerrat
Abteilung Auslandsdienstreisen

Hinweise zur Meldepflicht gegeniiber der Abteilung ADR

Der Meldepflicht unterliegen solche Vorkommnisse und Tat-
sachen wie '

- versuchtes bzw, ungeéetzlicheS'Verlassen.der DOR durch
Reise- und Auslandskader, deren Ehepartner, Kinder, e
Eltern oder Geschwister (bei Auslandskadern auch Kinder,
Eltern, Geschwister des Ehepartners) '

- Antrige auf Entlassung und erfolgte Entlassung aus der
Staatsbilirgerschaft der DDR der Ehepartner, Kinder, El-
tern und Geschwister bzw, deren Ausreise aus der DOR
(bei Auslandskadern auch Kinder, Eltern und Geschwister
des Ehepartners) |

- VerstoBe gegen die Gesetze der DOR durch Reise- und Aus-
landskader oder deren Ehepértner, Kinder, Eltern und Ge~-
schwister (bei Auslandskadern auch Kinder, Eltern und
Geschwister des Ehepartners)

- VerstobBe gegen die Gesetze des Gastlandes durch Reise-
und Auslandskader oder deren mitreisende Ehepartner

--Verénderungen.im Familienstand (Scheidung, EheschlieBung,
Tod des Ehepartners) der Reise- und Auslandskader

- besondere Vorkommnisse wahrend des Aufenthaltes im NSW
(unwiirdiges Verhalten von Reise- und Auslandskadern so-
wie'mitreisender Ehepartner, Unfille, Verluste von dienst-
lichem Schriftgut, Dokumenten, Péssen, Zahlungsmitteln,
Angriffe auf die Person, Festnahmen) : | . S !
Diese Meldung hat unabhingig von der Sofortberichter=-
stattung zu erfolgen, '

« Tod des IKaders
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Abteilung Auslandsdienstreisen

1., Der Beginn des Auslandseinsatzes ist der Abteilung ADR
mit dem Formblatt ADR 7 (siehe Muster) mitzuteilen.

Reisen die Ehepartner nicht zum gleichen Zeitpunkt aus,
muB fir jeden der beiden eine Auslandseinsatzmeldung
erfolgen,

Name .

rersonenkennzanl:

llil.lL4|l|

mitreisender Ehepartner:

rersonenkennzahl:

mitreisende Kinder:

Personenkennzahl:

llllglll'j'ni
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Loponnan Ende gepl

1

Ort:

AUSLANDSE INSATZ - MELDUNG ADR - 7

y 1
Kader einiesetzt .beis eingsesatzt als:
witr. Ehepartner eingesetzt bei: eingesetzt als:
e — . . ‘szntﬂ
insatz Land: - rnisendenuer Bereich:

Stempel u. Unterschrift d. Kaderllir.

Die Beendigung des Auslandseinsatzes ist der Abteilung
ADR formlos mit folgenden Angaben mitzuteilens .

Name, Vorname
Datum der Rickkehr.
Grund: a) planméBig
b) vorfristig (mit ausfihrlicher Begrindung)

Bezeichnung und Anschrift der zukiinftigen Arbeitsstelle
zukinftige Tatigkeit/Funktion,




